ZAPISNIK

236. sjednice Fakultetskog vije¢a Ugiteljskog fakulteta u Rijeci, odrzane 17. prosinca 2025.
godine, s po¢etkom u 11,30 sati u predavaonici 240

Nazo¢ni:

prof. dr. sc. Lidija Vuji¢i¢, prof. dr. sc. Renata Cepié, prof. dr. sc. Dunja Andi¢, prof. dr. sc.
Petra Peji¢ Papak, prof. dr. sc. Sanja Tatalovi¢ Vorkapic¢, prof. dr. sc. Maja Verdonik, prof. dr.
sc. Sanja Sko¢i¢ Mihi¢, prof. dr. sc. Biljana Trajkovski, prof. dr. sc. Natasa Vlah, izv. prof. dr.
sc. Lucija Jancec, izv. prof. dr. sc. Vilko Petri¢, izv. prof. dr. sc. Zlata Tomljenovi¢, doc. dr.
sc. Jasminka Mezak, doc. dr. sc. Morana Drakuli¢, doc. dr. sc. Maja Opasi¢, doc. dr. sc. Anita
Roncevié, doc. dr. sc. Ester Vidovi¢, predstavnice nastavnika izabranih u nastavna zvanja,
Daniela Car Moha¢, v. pred. i Lucija Tomac Cvitkovi¢, pred., predstavnice suradnika, visa
asistentica, dr. sc. Akvilina Camber Tambola§ i asistentica Vanja Brandi¢ Micetic,
predstavnica zaposlenika Ivana Bistrovi¢, studentske predstavnice Jelena Jureti¢ i Ida Lini¢

Odsutni:
izv. prof. dr. sc. Darko Lon¢ari¢, studentska predstavnica Helena Herceg

DNEVNI RED

1. Prihvacanje dnevnog reda

2. Prihvacanje zapisnika sa 232. sjednice, odrzane 15. listopada 2025. godine; 233. sjednice,
odrzane elektronickim putem 27. listopada 2025. godine, 234. sjednice, odrZzane
elektroni¢kim putem 11. studenog 2025. godine i 235. sjednice, odrzane 10. prosinca
2025. godine

3. Informacije dekanskog kolegija
4. Informacije studentskih predstavnika

5. Odluka o donosenju Akcijskog plana za unapredenje kvalitete u postupku Il. ciklusa
akreditacije Uciteljskog fakulteta u Rijeci

6. Odluka o izmjenama Financijskog plana Ugiteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu

7. Odluka o donosenju prijedloga Financijskog plana za 2026. godinu i projekcije za 2027. i
2028. godinu

8. Odluka o usvajanju Izvjes¢a o radu Odbora za osiguravanje i unapredivanje kvalitete

9. Rjesenja o ocjeni rada suradnika

10. Razno



Ad 1) Prihvacanje dnevnog reda

Dnevni red jednoglasno je prihvacen.

Ad 2) Prihvaéanje zapisnika sa 232. sjednice, odrzane 15. listopada 2025. godine; 233.
sjednice, odrZane elektroni¢kim putem 27. listopada 2025. godine, 234. sjednice, odrZane
elektroni¢kim putem 11. studenog 2025. godine i 235. sjednice, odrZane 10. prosinca
2025. godine

Zapisnici sa 232. sjednice, odrzane 15. listopada 2025. godine; 233. sjednice, odrzane
elektroni¢kim putem 27. listopada 2025. godine, 234. sjednice, odrzane elektroni¢kim putem
11. studenog 2025. godine i 235. sjednice, odrzane 10. prosinca 2025. godine, prihvaceni su
jednoglasno.

Ad 3) Informacije dekanskog kolegija

Dekan, izv. prof. dr. sc. Vilko Petri¢, izvijestio je o sjednici Senata. Zapisnici sjednica
dostupni su na mreznim stranicama Sveucilista u Rijeci.

Prodekanica za nastavu i studente, doc. dr. sc. Maja Opasic izvijestila je o sljede¢em:

1. ZavrSen je proces prihvacanja naslova zavr$nih i diplomskih radova, slijedi upis u
ISVU sustav.

2. Odrzana je sveCana promocija diplomanata, 4 grupe te zahvaljuje svima koji su
sudjelovali u organizaciji, posebno studenticama koje su pomagale djelatnicama
Ureda za studente i kolegicama Sanji Mini¢ te Teni Pejci¢.

3. [Izvjesce o rezultatima Ispitivanja o zadovoljstvu studenata zavrsenih prijediplomskih,

diplomskih i integriranih studija na Sveucilistu u Rijeci, za ak. god. 2024./2025.

e Indeks zadovoljstva aspektima studiranja: UFRI 17. mjesto od 18, ISPOD
RAZINE UNIRI 3,81 prosjek; prosjek UNIRI 3,98; prosjek nam je jo$ nizi nego
li prethodne ak. god. kada smo ve¢ bili ispod prosjeka UNIRI, za razliku od svih
prethodnih ak.godina; no iznad prosjeka UNIRI su integrirani studiji na$ i
zdravstveni studiji, tako da mozemo pretpostaviti da je niZze zadovoljstvo zbog
RPOO-a

e Studenti pozitivno ocjenjuju zadovoljstvo programom studija, odnosima
nastavnika prema studentima, izvannastavnim aktivnostima, dostupnoscu
materijala za ucenje; nizi prosjek za stjecanje prakti¢énih kompetencija, ponudu
izbornih kolegija, nastavnim metodama poucavanja.

e Indeks generalnog zadovoljstva studijem: UFRI na 9. mjestu od 18, 3,98
PROSJEK malo iznad prosjeka UNIRI 3,96, ali pad u odnosu na sve prethodne
godine, od prosjeka 4,60 do 4,20 drzali smo se do 2021./2022. kada po¢injemo
znacajnije opadati; i u ovom indeksu integrirani studij je daleko iznad prosjeka
UNIRI, prijediplomski i diplomski ispod

e Indeks zadovoljstva studenata (aspekti studiranja + generalno studijem):UFRI na
11. mjestu od 18, 3,89 prosjek, UNIRI 3,97; prethodnih godina od 4,40, naj¢esce
4,30 - 4,20

4. Rezultati EUROGRADE 2022 ispitivanja zaposljivosti zavrSenih studenata
Sveucilista u Rijeci — preliminarno izvjescée
o QOdaziv UFRI 14,68 % , 6. od 16, prosjek UNIRI 9,92 %



e Status zaposlenosti 95,23 %, nezaposleni 4,77 %; iznad prosjeka UNIRI
89,87 %, ispod nezaposlenost 10,13 %; na 4. smo mjestu nakon Fakulteta
dentalne medicine, fizike i politehnike

e Zadovoljstvo studijem: 14. od 16, 2,05 % ispod prosjeka UNIRI 2,40

e Studij kao priprema za trziste rada: 11. od 16, 2,26 % ispod prosjeka UNIRI
2,36 %

o Doprinos studija osobnom razvoju: 14. od 16, 2,02 prosjek ispod UNIRI 2,23

e Mjesecna bruto placa: 15. od 16, 1078 eur, prosjek UNIRI 1.645,60 eur

o Zadovoljstvo poslom: 15. od 16, 3,26 prosjek ispod UNIRI 3,68

5. Obavijesti sa Stru¢nog vijeca — Turnitin i umjetna inteligencija: Turnitin nije pouzdan
za utvrdivanje koriStenja umjetne intelignecije u studentskim radovima, samo na
engleskom jeziku, ali i tu nije znadajan postotak, ostaje na nastavnicima da
prepoznaju preuzimanja.

Prodekanica za znanost i osiguravanje kvalitete, izv. prof. dr. sc. Lucija Janéec, izvjestila
je o0 kona¢nim rezultatima natjecaja za financiranje kompetitivnih projekata Hrvatske zaklade
za znanost. Najavila je odluku o sredstvima potpore znanstvenom i stru¢nom radu u 2026.
godini (za nastavnike na znanstveno-nastavnim radnim mjestima i suradnike na suradnickim
radnim mjestima u iznosu od 800,00 EUR te za nastavnike na nastavnim radnim mjestima
600,00 EUR).

Prodekanica za poslovne odnose i razvoj, prof. dr. sc. Petra Peji¢ Papak, zahvalila je svima
na zatvaranju prozora i gasenju rasvjete pri napustanju prostorija. Izvijestila je o poduzetom u
vezi poteSkoca S grijanjem te nizu popravaka izvrSenih u posljednje vrijeme (rasvjeta na
stubistu, sigurnosni dijelovi u liftovima, cijevi na klima komorama, ugradnja kompenzatora
snage, zamjena agregata i drugo). U suradnji s Koordinacijom Kampusa, odvezen je glomazni
otpad. Elaborat procjene rizika kuéne vodoopskrbne mreze ishodovan je 27. studenog; s 1.
prosinca sklopljena je polica osiguranja imovine; 3. prosinca pustena je u rad nova WiFi
infrastruktura te 11. prosinca odrzana vatrogasna vjezba.

Ad 4) Informacije studentskih predstavnika

Studentska predstavnica Jelena Jureti¢ izvijestila je o aktivnostima studentskog zbora u
prethodnom razdoblju te planovima za iduce razdoblje.

Ad 5) Odluka o donoSenju Akcijskog plana za unapredenje kvalitete u postupku II.
ciklusa akreditacije Uciteljskog fakulteta u Rijeci

Na temelju ¢lanka 22. Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju
(,,Narodne novine®, broj 45/09), a u vezi s ¢lankom 49. Zakona o osiguravanju kvalitete u
visokom obrazovanju i znanosti (,,Narodne novine*, broj 151/22), Akreditacijske preporuke
Agencije za znanost i visoko obrazovanje u postupku reakreditacije Sveucilista u Rijeci,
Uciteljskog fakulteta (KLASA: 602-04/22-05/0006, URBROJ: 355-02-01-01-25-19), od 27.
svibnja 2025. godine, Pisma oc¢ekivanja (KLASA: 602-04/25-13/00011, URBROJ: 533-04-
25-0004), od 10. srpnja 2025. godine i ¢lanka 11. Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od 17.
travnja 2023. godine, Fakultetsko vijece donijelo je

ODLUKU
o donosenju Akcijskog plana za unapredenje kvalitete
u postupku I1. ciklusa akreditacije Uciteljskog fakulteta u Rijeci



Donosi se Akcijski plan za unapredenje kvalitete u postupku II. ciklusa akreditacije
Uciteljskog fakulteta u Rijeci, za trogodisnje razdoblje.

Il.
Akcijski plan za unapredenje kvalitete u postupku II. ciklusa akreditacije UCciteljskog
fakulteta u Rijeci ¢ini sastavni dio ove Odluke.

I"i.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Na temelju Akreditacijske preporuke Agencije za znanost i visoko obrazovanje u postupku
reakreditacije Sveucilista u Rijeci, Uciteljskog fakulteta (KLASA: 602-04/22-05/0006,
URBROJ: 355-02-01-01-25-19), od 27. svibnja 2025. godine i ¢lanka 49. Zakona o
osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti (,,Narodne novine®, broj 151/22),
Uciteljskom fakultetu u Rijeci izdano je Pismo ocekivanja (KLASA: 602-04/25-13/00011,
URBROJ: 533-04-25-0004), od 10. srpnja 2025. godine, s rokom uklanjanja nedostataka od
tri godine. Pismo ocekivanja zaprimljeno je na Uciteljskom fakultetu 14. srpnja 2025. godine
i njime je odreden rok od Sest mjeseci od dana njegovog primitka u kojem je Ugiteljski
fakultet u Rijeci duzan donijeti akcijski plan u cilju otklanjanja nedostataka, uskladen s
preporukama strucnog povjerenstva te ga dostaviti Agenciji za znanost i visoko obrazovanje.
Na temelju navedenog, Fakultetsko vije¢e Uciteljskog fakulteta u Rijeci u roku je donijelo
Akcijski plan za unapredenje kvalitete u postupku II. ciklusa akreditacije Uciteljskog
fakulteta u Rijeci, za trogodi$nje razdoblje, uskladen s preporukama struénog povjerenstva.

Odluka je donesena jednoglasno.

Ad 6) Odluka o izmjenama Financijskog plana U¢iteljskog fakulteta u Rijeci za 2025.
godinu

Na temelju ¢lanka 11. Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine,
Fakultetsko vijece donijelo je
ODLUKU
0 izmjenama Financijskog plana Uciteljskog fakulteta u Rijeci
za 2025. godinu

l.
Donose se izmjene Financijskog plana Uciteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu.

.
Izmjene Financijskog plana Uciteljskog fakulteta u Rijeci za 2025. godinu ¢ine sastavni dio
ove Odluke.

"l
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Odluka je donesena jednoglasno.



Ad 7) Odluka o donoSenju prijedloga Financijskog plana za 2026. godinu i projekcije za
2027. i 2028. godinu

Na temelju ¢lanka 11. Statuta Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od 17. travnja 2023. godine,
Fakultetsko vijece donijelo je
ODLUKU
o donosenju prijedloga Financijskog plana za 2026. godinu
i projekcije za 2027. i 2028. godinu

l.
Donosi se prijedlog Financijskog plana Uciteljskog fakulteta u Rijeci za 2026. godinu i
projekcije za 2027. i 2028. godinu.

.
Prijedlog Financijskog plana Uciteljskog fakulteta u Rijeci za 2026. godinu i projekcije za
2027.12028. godinu ¢ini sastavni dio ove Odluke.

"l
Stupanjem na snagu ove Odluke, stavlja se van snage Odluka o donoSenju prijedloga
Financijskog plana za 2026. godinu i projekcije za 2027. i 2028. godinu (KLASA: 602-01/25-
01/25, URBROJ: 2170-1-38-05-25-2), od 27. listopada 2025. godine.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Odluka je donesena jednoglasno.

Ad 8) Odluka o usvajanju Izvje$¢a o radu Odbora za osiguravanje i unapredivanje
kvalitete

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o unutarnjem sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete
Utiteljskog fakulteta u Rijeci (od 15. srpnja 2013. godine, Pravilnik o izmjenama Pravilnika o
unutarnjem sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od
18. rujna 213. godine te 26. veljace 2020. godine) i ¢lanka 11. Statuta U¢iteljskog fakulteta u
Rijeci, od 17. travnja 2023. godine, Fakultetsko vijec¢e donijelo je

ODLUKU
o0 usvajanju Izvjes¢a o radu Odbora za osiguravanje i unapredivanje kvalitete

l.
Usvaja se Izvjes¢e o radu Odbora za osiguravanje i unapredivanje kvalitete UCciteljskog
fakulteta u Rijeci u 2025. godini.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Odluka je donesena jednoglasno.

Ad 9) Rjesenja o ocjeni rada suradnika

9.1

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne
novine*, broj 119/22), ¢lanka 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i
postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveucilistu u Rijeci, od 23. sijeCnja 2024. godine te



Odluke Fakultetskog vijec¢a Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od 28. veljace 2024. godine,
Fakultetsko vijece donijelo je
RJESENJE
0 ocjeni rada suradnika

l.
Rad vise asistentice dr. sc. Sanje Ljubic¢i¢ u prethodnoj godini ocjenjuje se pozitivhom
ocjenom.
Obrazlozenje

Sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku
ocjenjivanja rada suradnika na Sveudili$tu u Rijeci, od 23. sije¢nja 2024. godine i temeljem
zaprimljenog izvjes¢a o vrednovanju rada vise asistentice, Fakultetsko vije¢e Uciteljskog
fakulteta u Rijeci, na sjednici odrzanoj 17. prosinca 2025. godine, raspravljalo je o radu
suradnice. Vrednuju¢i uspjesnost suradnice u znanstvenom te nastavnom radu, Fakultetsko
vijece ocijenilo je rad vise asistentice dr. sc. Sanje Ljubici¢ u prethodnoj godini pozitivnom
ocjenom.
Rjesenje je doneseno jednoglasno.

9.2.

Na temelju clanka 45. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne
novine®, broj 119/22), ¢lanka 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i
postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveucilistu u Rijeci, od 23. sijeCnja 2024. godine te
Odluke Fakultetskog vije¢a Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od 28. veljaée 2024. godine,
Fakultetsko vijece donijelo je

RIESENJE
0 ocjeni rada suradnika

l.
Rad asistentice Vanje Brandi¢ Miceti¢ u prethodnoj godini ocjenjuje se pozitivnom ocjenom.

Obrazlozenje

Sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku
ocjenjivanja rada suradnika na Sveucilistu u Rijeci, od 23. sije¢nja 2024. godine i temeljem
zaprimljenog izvjesca o vrednovanju rada asistentice, Fakultetsko vijece Uciteljskog fakulteta
u Rijeci, na sjednici odrzanoj 17. prosinca 2025. godine, raspravljalo je o radu suradnice.
Vrednujuéi uspjesnost suradnice u znanstvenom te nastavnom radu, Fakultetsko vijece
ocijenilo je rad asistentice Vanje Brandi¢ Miceti¢ u prethodnoj godini pozitivnom ocjenom.

Rjesenje je doneseno jednoglasno.

9.3.

Na temelju clanka 45. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne
novine®, broj 119/22), ¢lanka 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i
postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveucilistu u Rijeci, od 23. sijecnja 2024. godine te
Odluke Fakultetskog vijec¢a Uciteljskog fakulteta u Rijeci, od 28. veljace 2024. godine,
Fakultetsko vijece donijelo je

RIESENJE
0 ocjeni rada suradnika

l.
Rad asistentice Tene Pej¢i¢ u prethodnoj godini ocjenjuje se pozitivnom ocjenom.

Obrazlozenje



Sukladno clanku 12. Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku
ocjenjivanja rada suradnika na Sveucilistu u Rijeci, od 23. sijecnja 2024. godine i temeljem
zaprimljenog izvjesca o vrednovanju rada asistentice, Fakultetsko vije¢e Uciteljskog fakulteta
u Rijeci, na sjednici odrzanoj 17. prosinca 2025. godine, raspravljalo je o radu suradnice.
Vrednujuéi uspjesnost suradnice u znanstvenom te nastavnom radu, Fakultetsko vijece
ocijenilo je rad asistentice Tene Pej¢i¢ u prethodnoj godini pozitivnom ocjenom.

Rjesenje je doneseno jednoglasno.

Ad 10) Razno

Prodekanica za znanost i osiguranje kvalitete, izv. prof. dr. sc. Lucija Jancec, pohvalila je
doktorandice zbog sudjelovanja u medunarodnoj Skoli.

Zapisnicarka, Dekan,

Tamara Spoljari¢, dipl. iur. izv. prof. dr. sc. Vilko Petri¢



